FAMAR

FUNDACAO DE APOIO A FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA
Av. Monte Carmelo, 795 — Bairro Fragata C — CEP 17.519-030 — Marilia-SP
Fone (14) 3433-0159 CNPJ (MF) 09.161.265/0001-46

EDITAL N° 020/2012 .
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS

De acordo com o disposto no Regulamento de Processo Seletivo, devidamente registrado

no 1° OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS de Marilia, protocolo n° 5397,
a Fundacado de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMAR divulga a abertura de
inscricbes para selecdo de ESTAGIARIOS, com validade de 06 meses a contar da data de
publicagao do resultado final.

DAS INSCRICOES

1. As inscricdes serdo recebidas no periodo de 28/05/12 a 01/06/12, no horario das 13:30 as
15:30 horas, na Av. Monte Carmelo, n° 800 - Bairro Fragata C — Marilia/SP.

2. Para inscrever-se o candidato devera no ato da inscricdo entregar os seguintes documentos
comprobatérios:

v

AR

b)

d)

Documento atualizado expedido pela faculdade que comprove estar regularmente
matriculado no 3°, 4° 5° ou 6° semestre do (s) curso(s) de nivel superior em Ciéncias da
Computacdo, Sistemas de Informacdo, Engenharia da Computagdo, Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, Tecnologia em Processamento de Dados.

Entregar Curriculo que permita a comprovacao dos quesitos a analisar listados no ANEXO |,
acompanhados dos documentos comprobatérios (copia com apresentagdo do original ou
autenticada).

Apresentacédo do documento de Identidade.

E permitida a inscricdo por terceiros, caso em que além dos documentos mencionados, o
outorgado devera apresentar original do instrumento de procuragao, que ficara retido.

DISPOSIGOES GERAIS SOBRE ESTAGIO
Vagas: Serao oferecidas 02 (duas) vagas para atuar na area de Programacgao e Suporte de
Sistemas e 01 (uma) vaga para atuar na area de Web Design.
Atividades area de Programacdo e Suporte de Sistemas: O estagiario devera auxiliar no
desenvolvimento de agdes de implementacdo/manutencao de sistemas de informagao em
linguagens pré-definidas; auxiliar na realizagédo de atividades relacionadas a analise de
dados de sistemas de informagao; auxiliar na instalagéo e configuragdo de maquinas com
os sistemas operacionais Linux e Windows; auxiliar na manutengdo preventiva e na
atualizagao de softwares das maquinas gerenciadas NTI/Famema; auxiliar na manutencao e
no gerenciamento da rede computacional; pesquisar assuntos relacionados a Tecnologia de
informagéo; auxiliar no atendimento e apoio aos usuarios no desenvolvimento de aplicativos
para a Famema.
Atividades area de Web Design: O estagiario devera dar apoio a realizagao de atividades
que envolvam webdesign, design de interfaces e desenvolvimento web; auxiliar na
elaboragdo de paginas para a Famema; auxiliar nos trabalhos com linguagens de
programacao para web e bancos de dados (HTML, PHP, .NET, MySQL).
Requisitos: O candidato devera ter conhecimentos basicos de hardware (monitores, CPUs,
estabilizadores, nobreaks e impressoras); conhecimentos basicos em sistemas operacionais
(Windows e Linux); conhecimentos basicos de aplicativos (browsers, programas de e-mails,
suite de aplicativos Microsoft Office); conhecimentos basicos de um ambiente computacional
em rede; conhecimentos em programacédo de computadores e no¢des de banco de dados
(SQL Structure Language Query).
Duracdo: 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, se houver interesse da
FAMAR.
Carga horaria: O estagio sera de 30 horas semanais, realizado nas dependéncias da
FAMAR. O estagio ocorrera no horario da manha ou da tarde.
Remuneracdo: O estagiario recebera, mensalmente, bolsa de complementacao educacional
no valor de R$ 600,00.
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Certificacao: Ao final do estagio sera emitido certificado.

DA SELEGAO

O processo seletivo constara das seguintes etapas:

1.

AVALIAGAO DE HABILIDADE ESPECIFICA - Sera atribuida nesta avaliagdo, uma nota na
escala de 0 (zero) a 10 (dez). O candidato tera que obter nota minima 6,0 (seis) para ser
habilitado para a fase subsequente. A avaliagdo sera escrita com questdes dissertativas e/ou
de multipla escolha, com base no programa abaixo discriminado.

1.1. PROGRAMA:

Logica de programacgéao estruturagao;

Nocdes de banco de dados (SQL Structured Query Language);

Conhecimentos basicos de programacao;

Conhecimentos basicos de Windows (Windows XP, Windows Vista e Windows 7);
Conhecimentos basicos de Linux;

Inglés para leitura/escrita de textos técnicos;

Conhecimentos de programagao para web: linguagem PHP.

NN N N

1.2. REALIZACAO DA AVALIACAO DE HABILIDADE ESPECIFICA: Sera realizada no dia
06/06/2012, as 14:00 horas. O local de realizagdo sera comunicado no ato da inscricéo, e
especificados no comprovante de inscricdo do candidato.

2. AVALIAGAO CURRICULAR - O curriculo sera avaliado de acordo com o ANEXO |, parte

integrante deste Edital.

2.1 Os candidatos deverdo apresentar e entregar o Curriculo acompanhado com os
documentos comprobatdrios (cdpia com apresentagéo do original ou autenticada):
2.1.1.Comprovante de experiéncia profissional em areas administrativas, da seguinte forma:
a) comprovagao de experiéncia em servigo publico — atestado, certiddo ou declaragao,
expedida pelo 6rgao publico competente, em papel timbrado e com identificacdo da
autoridade que o subscreve/assina, onde conste o tempo de servico prestado;

b) comprovagao de experiéncia em iniciativa privada - carteira de trabalho e previdéncia
social (copia das folhas de identificagao, foto e respectivos registros);

c) comprovagao como autbnomo - alvara, permitindo a pratica profissional juntamente com
declaracdo constando o tempo de servigo prestado a empresa. A declaragao devera ser em
papel timbrado constando o CNPJ, com firma reconhecida do responsavel/representante
legal.

2.1.2. Certificados de participagdo em cursos e correlatos na area administrativas e afins.

3. ENTREVISTA: somente para os candidatos aprovados na Avaliagdo de Habilidade

Especifica.

RESULTADO FINAL: a nota final dos candidatos habilitados para efeito de classificagéo
sera a média aritmética das notas: nota da Avaliacdo de Habilidade Especifica, nota da
Avaliagéo Curricular e nota da Entrevista. Somente serdo classificados os candidatos com
média final igual ou superior a 6,0 (seis).

DISPOSIGOES FINAIS
O estagio podera ser interrompido:

v'a qualquer tempo no interesse da Administracdo da Famair;
v a pedido do estagiario, que devera ocorrer com aviso prévio de no minimo 30 (trinta) dias;
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em decorréncia de descumprimento de qualquer compromisso assumido no termo
contratual;

pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos
ou néo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;

pela interrupgao, trancamento de matricula do curso de graduacdo, ou com a concluséo,
caso essa ocorra antes do término do prazo de duragéo do referido estagio.

Durante a realizagdo do estagio, o estagiario ndo podera ter vinculo empregaticio com
quaisquer empresas, entidades e/ou instituicdes publicas ou privadas.

O estagio néo gerara vinculo empregaticio, conforme preceituam o art. 12, § 1.°, da Lei
n.° 11.788, de 25.9.2008.

Marilia, 25 de maio de 2012.

Dr. Everton Sandoval Giglio
Diretor Presidente
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ANEXO |

GABARITO DE AVALIACAO E ATRIBUICAQ DE NOTAS NA AVALIAGAO
CURRICULAR DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIO DA FUNDAGAO DE APOIO A
FACULDADE DE MEDICINA DE MARILIA.

" VALORAGAO NOTA
TITULOS ATRIBUIDA MAXIMA

(?ursos, .encont’rqs, jornadas, palestras, seminarios na 2.0 por evento 4.0
area de informatica

Curso na area de programacgao ou webdesign 1,0 por curso 2,0
Experiéncia profissional na area de informatica 1,0 por ano 2,0
Experiéncia profissional em areas correlatas 1.0acada6 2,0

meses

Dr. Everton Sandoval Giglio
Diretor Presidente



